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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRET! Radicado: D 2018070003961
Fecha: 10/12/2018

s

“Por el cual se define la Planta de cargos de docentes y directi_vos doéentes,
asignada al municipio de DABEIBA, financiada con recursos del Sistema
General de Participaciones”

El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas en el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de-2015-y-el-Decreto-2016070005337 del 5 de octubre de
20167 ( ; A, §
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IDERANDO QUE:
ey, £ BBy
De conformidad con el a %%@dela% 5 1@% del afo 2001, corresponde al
Departamento, frente a los r:n;qn’r}é‘iﬁi68;’7h6}«§c‘§z;§;ifié\a“§%‘s@};1]istribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados -administrativos, .de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plant§§ departamenitales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en copgigigﬁfe_,s_dq eficiéncia, siguiendo la regulacion nacional sobre
la materia, y organizar la prestacion del ser cativo
Mediante el Decreto 201607& \5“5337"--@ oct:.utzrée,fﬂe 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones ag}a\Secreta'r”ia \;;Glu‘fg’a’f:ién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar-comisieries, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.
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El Departamento de Antioquia, solicitdé ante el Ministerio de Educacion Nacional, la
modificacién de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117
municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprobé mediante el Concepto Técnico
No. 2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Por el Decreto 201500001626 del 7 de mayo del 2015, se modificé Ia planta de cargos del
personal docente y directivo docente del Departamento de Antioquia, para la prestacion del
servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema
General de Participaciones.

Mediante el Decreto 2017070002976 del 5 de julio de 2017, definio la planta de cargos del
municipio de DABEIBA indicando el numero de plazas requeridas para atender la
poblacidén escolar en los niveles de preescolar, basica primaria, basica secundaria y media
para atender el servicio educativo en los diferentes establecimientos, ubicados en la zona
urbana y rural.

De igual manera, se incrementd el numero de alumnos efectivamente matriculados en el
Sistema Integrado de Matricula — SIMAT; se dio por terminado la Cobertura Contratada, en
razén de ello se implementd el modelo de Postprimaria, por la alta cobertura se trasladaron
sufriendo las siguientes modificaciones:

Por el Decreto 2018070001037 del 18 de abril de 2018, se hizo conversién de una plaza
del nivel de Basica Primaria de la Institucion Educativa Madre Laura sede Llanogrande y se
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traslada en el nivel de preescolar en la Institucion Educativa Madre Laura en el Municipio
de Dabeiba.

A través del Decreto 2018070001038 del 18 de abril de 2018, se hizo conversion de una
plaza del nivel de Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural San Rafael sede
Buenavista, para el Basica Secundaria Sede Filo de Guadualito del mismo establecimiento
educativo del Municipio de Dabeiba.

Asi mismo por el Decreto 2018070001045 del 18 de abril de 2018, se hizo conversion de
una plaza del nivel de Basica Primaria de la Institucion Educativa Juan Henrique Withe
sede El Mohan, para el nivel de Basica Secundaria Sede ElI Boton del mismo
establecimiento educativo del Municipio de Dabeiba.

Por el Decreto 2018070001046 del 18 de abril de 2018, se hizo conversidén de una plaza
del nivel de Basica Primaria de la Institucion Educativa Juan Henrigue Withe sede
Francisco de Paula Santander, para el nivel de Preescolar Sede principal del mismo
establecimiento educativo del Municipio de Dabeiba.

Mediante el Decreto 2018070001047 del 18 de abril de 2018, se hizo conversiéon de una
plaza del nivel de Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural Urama- Sede Cuchilion
parte Alta para la Sede Montebello adscrito al mismo establecimiento educativo del
Municipio de Dabeiba. Modificado por el Decreto 2018070001326 del 21 de mayo de 2018,
en el sentido que la plaza se traslada a la Sede Cuhillén y no Cuchillén parte Alta.

Por el Decreto 2018070001073 del 23 de abril de 2018, se trasladé una plaza del nivel de

Basica Primaria de la Institucion Educativa Madre Laura Montoya Sede Los Naranjos para

la misma Institucion Educativa en la sede principal del Municipio de Dabeiba.

A través del Decreto 2018070001713 del 22 de junio de 2018, se trasladé y se convirtié
una plaza del nivel de Basica Secundaria de la Institucion Educativa José Maria Villa sede
Montegrande del Municipio de Sopetran, para la misma Institucion Educativa Madre Laura
Montoya Sede Nudillales en el de Basica Primaria del Municipio de Dabeiba.

Por Decreto 2018070001933 del 13 de julio de 2018, se trasladd una plaza del nivel de
Basica Primaria de la Institucién Educativa Rural El Llano sede Los Tendidos del Municipio
de Sabanalarga para la Institucion Educativa Juan Henrique Withe sede La Estrella del
Municipio de Dabeiba.

Mediante Decreto 2018070001938 del 13 de julio de 2018, se traslad6 una plaza del nivel
de Basica Primaria de la Institucion Educativa Rural El Junco sede El Placer del Municipio
de Sabanalarga para la Institucién Educativa Madre Laura Montoya, sede Pedro Cuartas.
del Municipio de Dabeiba. Modificado por el Decreto 2018070002470 del 30 de agosto de
2018, la Sede Pedro Cuartas pertenece al Centro Educativo Rural Josefa Romero y no
como alli se dijo.

Con Decreto 2018070001971 del 18 de julio de 2018, se hizo conversién y trasladé una
plaza del nivel de Basica Secundaria de la Institucion Educativa Urbana San José del
Municipio de Ebéjico para el nivel de basica primaria en la Institucion Educativa Rural
Urama $ede El Chambuscado del Municipio de Dabeiba.

Por el Decreto 2018070003420 del 7 de noviembre de 2018, se trasladé una plaza del nivel
de Basica Primaria del Centro Educativo Rural El Altico Sede El Ruano, para la Institucién
Educativa Rural San Rafael sede Corcovado.

De acuerdo con las anteriores situaciones administrativas, el incrementd el nimero de
alumnos matriculados en el SIMAT, se hace necesario modificar la planta de cargos
docentes para el afio 2018, en el Municipio de DABEIBA.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Definir la planta de cargos docente y directivos docentes adscritos
a los establecimientos del municipio de DABEIBA, para el afio 2018, el cual quedara asi:

NIVEL

TOTAL

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA PLAZAS
S T 1T ] DOCENTEs
URBANA| RURAL| URBANA | RURAL | URBANA| RURAL | URBANA | RURAL,

I. E. JUAN HENRIQUE WHITE COLEGIO JUAN HENRIQUE WHITE 20 7 27
I. E. JUAN HENRIQUE WHITE E U JUAN H WHITE 2 11 13
I.E. JUAN HENRIQUE WHITE E.U FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 1 6 7
I. E. JUAN HENRIQUE WHITE E.UEL PESEBRE 2 2
I.E. JUAN HENRIQUE WHITE E. U JORGE FLOREZ 1 1
1. E. JUAN HENRIQUE WHITE C.E. R EL PARAISO 1 1
I.E. JUAN HENRIQUE WHITE C.E.R. EL PITAL 1 1
1. E. JUAN HENRIQUE WHITE C.E.R.ELTORO 1 1
. E. JUAN HENRIQUE WHITE I E. R. EL MOHAN 1 1 2
I.E. JUAN HENRIQUE WHITE C.E.R. DABEIBA VIEJO 1 1
I.E. JUAN HENRIQUE WHITE C.E.R. CARRA 1 1
I. E. JUAN HENRIQUE WHITE C.E.R. EL BOTON 1 1 2
I. E. JUAN HENRIQUE WHITE |. E. R. ANTADO 2 2 4
I. E. JUAN HENRIQUE WHITE C.E.R. PALMICHALES 1 1
I. E. JUAN HENRIQUE WHITE C.E.R. LAESTRELLA 1 1
I. E. MADRE LAURA MONTOYA I. E MADRE LAURA 2 8 8 3 21
I. E. MADRE LAURA MONTOYA COLEGIO MONSENOR MISAEL GAVIRIA RESTREPO 1 5 5 11
| E. MADRE LAURA MONTOYA E. U JOSE MARIA CORDOBA 2 2
|. E. MADRE LAURA MONTOYA C.E.R._ PEGADO 1 1
1. E. MADRE LAURA MONTOYA C.E. R. CHOROMANDO 2 2
1. E. MADRE LAURA MONTOYA C.E.R. CHMURRO 1 1
I. E. MADRE LAURA MONTOYA CE.R TASCON 1 1
I. E. MADRE LAURA MONTOYA C.E. R.QUIPARADO GRANDE 1 1
I. E. MADRE LAURA MONTOYA C.E.R.ALTO BONTO 1 1 2
1. E. MADRE LAURA MONTOYA C.E.R._ LAMESA 1 1
1. E. MADRE LAURA MONTOYA C.E.R. ELSALADO 1 1
1. E. MADRE LAURA MONTOYA C.E.R. ELRETIRO 1 1 2
I. E. MADRE LAURA MONTOYA . E. R. LOS NARANJOS 1 1 1 3
i. E. MADRE LAURA MONTOYA CE.R VALLESI 2 2
I. E. MADRE LAURA MONTOYA C.E.R. LLANOGRANDE 1 1 2
1. E. MADRE LAURA MONTOYA C.E.R. NUDILLALES 1 1
|.E.R. URAMA COLEGIO URAMA 3 5 3 11
|.E.R.URAMA E R1 SANIGNACIO 1 1
I.E.R. URAMA E REL ENCIERRO 1 1
|.E.R. URAMA C.E.R. LAAGUADA 2 1 3
|. E. R. URAMA C.E.R. LA ARGELIA 1 1
i. E.R. URAMA C.E.R. LADANTA 1 1
I.E.R. URAMA C.E.R. MONTEBELLO 1 1 2
i. E.R. URAMA C.E.R. TOCUNAL 1 1
I.E.R. URAMA C.E.R. CHACHAFRUTAL 1 1
I.E.R. URAMA C.E.R.CHARRASCAL 1 1
I. E. R. URAMA C.E.R.CHAMBUSCADO 1 1
1. E.R, URAMA C.E.R.CUCHILLON 1 1
I.E.R. URAMA ) C.E.R.ELBALSO 1 1
I.E.R. URAMA C.E.R.FILODE LA CRUZ 1 1
I.E.R. URAMA C.E.R.LABALSITA 1 1 2
I. E. R. URAMA C.E.R LAPALOMA 1 1
I. E.R. URAMA C.E.R. EL PARAMO 1 1
I. E.R. SAN RAFAEL COLEGIO SAN RAFAEL 2 5 1 8
I. E.R. SAN RAFAEL E.RELPLAN(D) 1 1
1. E. R. SAN RAFAEL C.E.R. BUENAVISTA 1 1
I. E. R. SAN RAFAEL C.E.R._ FLORIDA BETANIA 1 1
I. E.R. SAN RAFAEL C.E.R. LAESMERALDA 1 1
I. E.R. SAN RAFAEL C.E.R EL FILO DE GUADUALITO 1 1 2
I. E. R. SAN RAFAEL C.E.R.LA BAMBA 1 1 2
I. E. R. SAN RAFAEL C.E.R.LAFORTUNA 1 1
I. E. R. SAN RAFAEL C.E.R.TERCO 1 1
I.E.R. SAN RAFAEL C.E.R. LAFLORIDA 2 2 4
I. E. R. SAN RAFAEL |. E. R. PALONEGRO 1 1
I. E. R. SAN RAFAEL C.E. R. BARRANCON 1 1
I. E. R. SAN RAFAEL C.E.R.CORCOVADO 1 1
I. E. R. INDIGENISTA LLANO GORDO I. E. R. INDIGENISTA LLANO GORDO 2 5 1 8
1. E. R. INDIGENISTA LLANO GORDO C.E.R. INDIGENISTA DE POPALTO BAJO 2 2
. E.R. INDIGENISTA LLANO GORDO C.E.R. INDIGENISTA AMPARRADO MEDIO 2 2
1. E. R. INDIGENISTA LLANO GORDO C.E.R. INDIGENISTA TUGURRIDO KARRAZAL 2 2
I. E. R. INDIGENISTA LLANO GORDO C.E.R. INDIGENISTA TAPARALES 4 4
1. E. R. INDIGENISTA LLANO GORDO C.E.R. INDIGENISTA EL PITAL 3 3
1. E. R. INDIGENISTA LLANO GORDO C. E. R INDIGENISTA KARRA 3 3
C. E. R. JOSEFA ROMERO C.E.R.JOSEFA ROMERO 2 2 4
C.E. R. JOSEFA ROMERO I.E.R. LAFALDA 1 1
C.E.R. JOSEFA ROMERO C.E.R LLANO DE CRUCES 1 1
C.E.R. JOSEFA ROMERO C.E.R LA CHEPA 1 1
C.E.R. JOSEFA ROMERO C.E.R._ PLAYONES 1 1
C.E.R. JOSEFA ROMERO C.E.R.ELAGUILA 1 1
C.E.R. JOSEFA ROMERO C.E.R EL PORVENIR 1 1 2
C.E.R. JOSEFA ROMERO C.E.R. ANTA 1 1
C. E. R. JOSEFA ROMERO C.E.R. BARRANCAS 1 1
C. E. R. JOSEFA ROMERO C.E.R. PEDRO CUARTAS 1 1

TOTAL: 6 0 35 | 90 33 33 10 6 213
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PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE - DOCENTE
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO SEDE RECTOR DIRECTOR RURAL COORDINADOR DOC. ORIENTADOR DOC. APOYO TOTAL
URBANA RURAL URBANA RURAL URBANA | RURAL | URBANA | RURAL | URBANA RURAL
C.E.R. JOSEFAROMERO C.E.R. JOSEFAROMERO 1 1
I. E. JUAN ENRIQUE WHATI 1. E. JUAN ENRIQUE WHATI 1 3 1 5
|. E. MADRE LAURAMONTOYA  |I. E. MADRE LAURA MONTOYA 1 1 1 1 4
I E.R. SAN RAFAEL I. E. R. SAN RAFAEL 1 1
I. E. R. URAMA I.£. R. URAMA 1 1
TOTAL: 2 2 0 1 4 0 2 0 1 0 12
. PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA TOTAL
MUNICIPIO DE URBANA RURAL URBANA RURAL URBANA RURAL URBANA RURAL
DABEIBA
DOCENTES |6 0 3 90 33 33 6 13
6 125 66 16
ARTICULO SEGUNDO: E! presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
STO DAVID RESTREPO BONNETT
Secr ario de Educgcién de Antioquia
Proyect: .Glon'a Isabel Rivera Herrera - Direccién de Talento Humano ‘30{\(& xsu\'x'\ ’(L\ N k_( 30/11/2018
Revisé Beatriz Elena Mufioz Alvarez - Profesional Universitaria <F ,; c g(n& M\ln 0L l/. IZ 20 ’ g .
Revisé Virginia Sepilveda Vahos -~ Directora de Talento Humano ‘M 'n ' ML%‘Z Q_/ , z / a/
Revisé; eresita Aguilar Garcia - Directora Juridica T 3
Teresita Aguilar Garcia - Directora Jurid %Q&\ /l)cu’ 6 4’{1_2'0(%%
Revis6: Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo } H m
_ _ < gg 5 * l’l . »
Los arriba firmantes que hemos do el d ylo alas nWoswlones legal€¥ vigentes y por |o mo bajo uestra responsabilidad lo

presentamos para fa firma.

k

GRIVERAHE




